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Ieder mens heeft het fundamentele recht op vrijheid. Move
en haar leden bundelen hun krachten om een einde te maken

detentie van mensen om migratieredenen. We werken
samen om de wetgeving, het beleid en de praktijken die de

administratieve detentie van migranten regelen te
veranderen.

Wij geven er de voorkeur aan om te spreken over “administratieve detentiecentra (ADC) voor
migranten” in plaats van “gesloten centra”, om verwarring te vermijden met de opvangcentra die

openstaan voor mensen die internationale bescherming zoeken. Door deze keuze van terminologie
wordt de aandacht gevestigd op de realiteit van detentie. Bovendien willen wij ons ook richten op alle

andere vormen van detentie om migratieredenen, zoals terugkeerhuizen, die wij “administratieve
detentiecentra (ADC) voor gezinnen” noemen.
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Bij CIRÉ[1] zelf zijn 29 organisaties aangesloten, Vluchtelingenwerk Vlaanderen[2] telt zo’n 40
aangesloten verenigingen, Caritas international heeft in België meer dan 150 mensen in dienst en is
actief in een groot aantal landen, terwijl JRS Belgium zich al twee decennia uitsluitend bezighoudt
met de detentie van migranten in België. 

Deze organisaties nemen al meer dan 20 jaar deel aan een platform van Belgische ngo’s die
geaccrediteerde bezoekers in detentiecentra en detentiecentra voor gezinnen bijeenbrengen. 

Samen met zijn partners wil Move het recht op vrijheid opnieuw bevestigen door de praktijken en de
wetgeving die administratieve detentie mogelijk maken, te veranderen. Move wil het gebruik van
detentie om migratieredenen drastisch verminderen en deze praktijk uiteindelijk beëindigen.

Adviesraad Move
De vier stichtende leden zijn ervan overtuigd dat de inspanningen van Move een groter, gerichter en
duurzamer effect zullen hebben als meer partners aan het project bijdragen. Move wil daarom een
beroep doen op de expertise en steun van andere actoren uit het maatschappelijk middenveld om
het gemeenschappelijke doel te bereiken, namelijk het verminderen en uiteindelijk beëindigen van
het gebruik van detentie om migratieredenen.

De adviesraad zoals Move die voor ogen heeft, is bedoeld als een verrijkend forum waarin elke
organisatie een bijdrage kan leveren naar gelang van haar behoeften en mogelijkheden.

Stichtende leden

De Move-coalitie werd in januari 2021 opgericht als een gezamenlijk initiatief van Caritas International,
CIRÉ, Jesuit Refugee Service Belgium en Vluchtelingenwerk Vlaanderen.
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Move-Coalition1.

[1] Les associations membres du CIRÉ
[2] Leden | Vluchtelingenwerk

1.1. Wie is Move?

https://www.cire.be/associations-membres/
https://vluchtelingenwerk.be/leden


Andere partners en internationale samenwerkingen

Naast deze partners blijft Move nauw samenwerken met andere belanghebbenden die belangstelling
hebben getoond voor de detentie van migranten.

Op internationaal niveau is Move actief lid van internationale platformen die essentieel zijn voor ons
dagelijks werk.

Sinds september 2022 zijn de volgende organisaties lid van onze adviesraad:

Actieve leden van de Adviesraad
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Het spreekt voor zich dat het aantal leden van de adviesraad mogelijk zal toenemen in de toekomst.

Waarnemers

Deze leden hebben de missieverklaring van Move niet ondertekend. Zij beschikken over aanzienlijke
expertise op het gebied van detentie en hun inzichten bieden Move een reële toegevoegde waarde.

1.2. Wat doet Move?

Sociaal-juridische begeleiding van personen in detentie en toezicht op detentiecentra door
geaccrediteerde bezoekers.
 Ontwikkeling van juridische expertise om de rechten van gedetineerden beter te verdedigen.
 Het voeren van een politiek pleidooi op basis van waarnemingen in het veld.
 Bewustmaking van het publiek zodat het principe van administratieve detentie ter discussie wordt
gesteld.

1.

2.
3.
4.



Team bezoekers: het team van de bezoekers bestaat uit ongeveer vijftien medewerkers,
hoofdzakelijk van JRS Belgium, maar ook van Caritas International, Vluchtelingenwerk Vlaanderen en
Point d’Appui (lid van CIRÉ). Tijdens de maandelijkse bijeenkomsten sluiten Myria en Nansen en
andere partners zich aan bij het team van bezoekers om op de hoogte te blijven van nieuwe
ervaringen. 

Team beleid en team communicatie: elk van deze teams bestaat uit ongeveer 8 personen (twee van
elke oprichtende organisatie). 

Stuurgroep: is samengesteld uit de directeurs van de vier oprichtende organisaties en tekent de
hoofdlijnen van Move uit.

De werknemers van Move: een coördinatrice (4/5 FTE), een juriste (1 FTE), een
communicatieverantwoordelijke (1/2 FTE) en een vrijwilliger werken rechtstreeks voor Move. 

Ons werk kan niet afzonderlijk van elkaar worden gedaan. Afhankelijk van het actieterrein werken
wij samen met andere mensenrechtenorganisaties om onze doelstellingen te bereiken.
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1.3. De teams van Move



628 
mensen die gedetineerd

werden in detentiecentra
voor volwassenen, werden

begeleid. 

Afgezien van de Covid-19-crisis worden in België jaarlijks tussen 6.000 en 8.000 mensen
gedetineerd. Move streeft ernaar om minimaal 10% van deze mensen rechtstreeks bereiken. 1 op de
10 mensen in detentie blijven bereiken is een uitdaging, gezien het voornemen van de regering om
het aantal detentieplaatsen bijna te verdubbelen.

Tijdens de pandemie werden minder mensen gedetineerd, wat uiteraard positief is. Niettemin
werden de detentieomstandigheden door sommige mensen als nog slechter ervaren dan voorheen:
zij werden langer vastgehouden en waren verder afgesneden van contact met hun familie en
geliefden, aangezien het bezoekrecht aanzienlijk werd beperkt. 

Vanaf maart 2022 nam het aantal gedetineerden weer toe en werden ook de bezoekregels voor
onze geaccrediteerde bezoekers weer enigszins genormaliseerd. Toch moesten de bezoekers de
eerste maanden maskers blijven dragen en het negatieve resultaat van een zelftest kunnen tonen net
voor ze het centrum binnengingen. Gelukkig kregen zij weer toegang tot de woonvertrekken van de
gedetineerden, wat van cruciaal belang is voor hun werk. 

In 2022 bezochten de 17 geaccrediteerde bezoekers van Move wekelijks alle detentiecentra in
België, en dankzij hen:
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2. De bezoeken aan de detentiecentra

2.1. Elke week een detentiecentrum bezoeken




628 komt overeen met ongeveer 14% van het totale aantal mensen in detentiecentra voor
volwassenen.

Onze belangenbehartiging richt zich echter op een bredere groep, waar iedereen in detentie en
iedereen die het risico loopt in detentie te belanden onder valt.

37 
gezinnen met kinderen die

gedetineerd werden in
detentiecentra voor

gezinnen, werden begeleid.



ongeveer 300 bezoekverslagen op te stellen in overeenstemming met de Algemene Verordening
Gegevensbescherming (hierna: “GDPR”); 
deze rapporten ter beschikking te stellen van de bezoekers van Move, het team beleid, Myria en
Nansen; 
10 uitwisselingen te organiseren tussen bezoekers van Move, het team beleid, Nansen en Myria
met specifieke aandachtspunten op basis van observaties.

In 2022 heeft Move bijgedragen aan het toezicht op detentiecentra in België door: 

In 2022 werden twee nieuwe thema's uitgediept: medische zorg en de praktijk van isolatie. Tijdens
hun werk worden geaccrediteerde bezoekers regelmatig geconfronteerd met mensen die bijzondere
medische behoeften hebben waaraan niet kan worden voldaan. Anderzijds stelden de bezoekers vast
dat het gebruik van isolatieregimes niet transparant was. In september 2022 organiseerden wij
samen met Medimmigrant een gezamenlijke bijeenkomst met actoren uit de zorgsector over mensen
met medische noden (waaronder psychische noden) in detentie. Deze onderwerpen zullen ook in
2023 worden gedocumenteerd.
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2.2. Bezoekersverslagen en uitwisselingen tussen bezoekers en partners




2.3. Een voortdurende dialoog met de autoriteiten
Elke geaccrediteerde bezoeker ontmoet voor of na zijn bezoek het personeel van het centrum en
Move vindt het belangrijk om een constructieve dialoog met de Dienst Vreemdelingenzaken te
onderhouden. De coördinator en de juriste van Move hebben om de drie maanden een ontmoeting
met de directie van de detentiecentra van de Dienst Vreemdelingenzaken om de aandachtspunten
die uit onze observaties in de centra naar voren komen onder hun aandacht te brengen. Ook
individuele situaties worden besproken. 

2.4. Personen die gedetineerd werden

Eind 2021 werd een vrijwilliger aangeworven om een "getuigenpool" te vormen. Het lijkt ons
essentieel om zoveel mogelijk een stem te geven aan mensen die onderworpen zijn geweest aan
detentie: voormalige gedetineerden, maar ook familieleden, hun advocaten, enz. Afhankelijk van het
beoogde doel en de te interviewen persoon, neemt onze vrijwilliger contact op met een van deze
personen. Deze laatsten werken graag mee, zolang dit gebaseerd is op de vertrouwensband die zij
met onze geaccrediteerde bezoekers hebben opgebouwd. De bijdrage van deze getuigen is cruciaal,
want onze politieke standpunten zijn onder meer gebaseerd op de ervaringen van gedetineerden.



Een permanente juridische ondersteuningsdienst
De juriste van Move beantwoordt alle vragen per e-mail en telefoon die binnenkomen van de
volgende gesprekspartners: geaccrediteerde bezoekers in de eerste plaats, gedetineerden, partners
en advocaten. Elke week is anders, en gemiddeld behandelt de juriste van Move 2 tot 6 vragen per
week, d.w.z. ongeveer 170 vragen over het jaar 2022.
Terwijl sommige verzoeken/vragen snel worden opgelost, vereisen andere een opvolging en meer
diepgaand onderzoek. 

Een juridische Toolkit over administratieve detentie
Dit document van 35 bladzijden[3] is zeer nuttig voor iedereen die het recht inzake administratieve
detentie in België op een duidelijke en eenvoudige manier wil begrijpen. Het project is gestart in
2021, sindsdien is de toolkit afgerond en vertaald in de twee landstalen. Daarnaast zijn er ook
video's online beschikbaar waarin de toolkit in vijf sessies wordt gepresenteerd.

Juridische opleidingen op maat
De juridisch adviseur van Move heeft een aantal juridische opleidingen op maat verzorgd voor
geaccrediteerde bezoekers over veel voorkomende onderwerpen. In 2022 was er een opleiding over:
inreisverboden, praktisch advies over het helpen van een persoon in detentie om migratieredenen,
de regels rond de praktijk van isolatie in detentiecentra, medische zorg en onrechtmatige arrestatie. 
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3. Een betere rechtsbescherming voor gedetineerden

[3] Juridische toolkit voor wie personen in detentie wil verdedigen
[4] Juridische trimestriële nieuswbrief

3.1. Een juridische ondersteuningsdienst en de ontwikkeling van instrumenten en opleidingen 

3.2. Een driemaandelijkse juridische Newsletter

Er is een volledige lijst opgesteld van advocaten die het migratierecht, met inbegrip van het
detentierecht, beoefenen. Het vreemdelingenrecht is immers een complexe materie en slechts
weinig advocaten beoefenen deze. Dit geldt des te meer op het gebied van detentie, gezien de zeer
korte termijnen en het geringe aantal vrijlatingen. Om de drie maanden wordt een juridische
Newsletter, met relevante rechtspraak voor detentie, gestuurd naar de advocaten op de lijst en deze
is beschikbaar op onze website[4].

https://movecoalition.be/nl/news-1-duplicate-1-nl/
https://movecoalition.be/nl/juridische-nieuwsbrief/


De Move-coalitie heeft geen rechtspersoonlijkheid en kan derhalve geen juridische stappen
ondernemen. Omdat we echter in contact staan met talrijke advocaten, volgen we van dichtbij de
verschillende procedures die een impact kunnen hebben op het toekomstige beleid en recht. Zo
steunden leden van onze ngo het beroep bij het Europees Hof voor de Rechten van de Mens
betreffende de opsluiting van kinderen in de familie-eenheden van het gesloten centrum “127bis”. In
2022 volgde de juriste van Move de zaak Junior Wasso en Ouiam Ziti[5] van dichtbij op.

0 7

[5] Belgische staat veroordeeld voor detentie studenten



3.3. Strategische 'litigation' 

3.4.Verbetering van de kwaliteit van de rechtsbijstand 

Tijdens hun bezoeken constateren onze geaccrediteerde bezoekers een aantal tekortkomingen in de
toegang van gedetineerden tot hoogwaardige rechtsbijstand: problemen met de communicatie met
de advocaat, onmogelijkheid om van advocaat te veranderen, afwezigheid van de advocaat tijdens
een zitting inzake asiel, enz. Dit is geen nieuwe constatering en talrijke actoren hebben zich over
deze kwestie gebogen. 
Move heeft in 2022 een groot project gelanceerd dat in verschillende fasen zal worden ontwikkeld
en zich ook zal uitstrekken in 2023.

De dialoog aanmoedigen
De dialoog en, waar mogelijk, de samenwerking aanmoedigen tussen Move, haar partners en de
verschillende actoren die betrokken zijn bij het verlenen van rechtshulp in detentiecentra (« Bureau
voor juridische bijstand » aan de balies van het juridische arrondissement van het detentiecentrum
en de penitentiaire inrichtingen waar vreemdelingen worden gedetineerd, de advocaten, de Dienst
Vreemdelingenzaken, etc.)

Een brief mede ondertekend door een aantal partners werd verstuurd naar alle bureaus voor
juridische bijstand met een detentiecentrum in de buurt. Move had vervolgens de gelegenheid om de
meeste vertegenwoordigers van de bureaus voor juridische bijstand te ontmoeten om te zien hoe de
situatie in de praktijk kan worden verbeterd. De realiteit is aan elke balie anders en de antwoorden
moeten aan elk geval worden aangepast. 

Opstellen van twee Vade-mecum ter attentie van de advocaten 
De ervaring van onze bezoekers heeft aangetoond dat in sommige gevallen eerder ingrijpen nuttig
zou zijn bij de verdediging van mensen die rechtstreeks uit gevangenissen worden overgebracht. 

Met de hulp van de Liga voor mensenrechten, zijn twee Vade-mecum opgesteld (het ene om mensen
in precaire verblijfssituaties in de gevangenis beter te verdedigen en het andere in administratieve
detentiecentra). Zij zijn bedoeld als praktische en volledige hulpmiddelen voor advocaten en juristen.
Een eerste versie van deze documenten moet medio 2023 klaar zijn en zal in de vorm van een
opleiding aan de verschillende balies worden aangeboden.

https://movecoalition.be/nl/move-neemt-deel-aan-overleg-over-hervorming-migratiewet/


De algemene beleidsnota van de staatssecretaris voor Asiel en Migratie was niet erg geruststellend
op het gebied van detentie (met het voornemen het aantal detentieplaatsen te verdubbelen), maar
bevatte wel enkele zeldzaam positieve vorderingen. Deze omvatten meer transparantie, hervorming
van de procedure voor het aantekenen van beroep tegen detentie, een verbod op de detentie van
kinderen en de goedkeuring van een migratiewetboek. De Vivaldicoalitie is vastgelopen in een beleid
dat het recht op opvang van personen die internationale bescherming zoeken, schendt. Dit heeft
geleid tot een gespannen politiek klimaat en een recordaantal veroordelingen van de Belgische staat.
Net als in 2021 werd ook in 2022 geen specifieke wet over detentie aangenomen. 
Hieronder volgen de prioritaire thema's voor Move die we regelmatig blijven bepleiten bij onze
politieke contacten. 
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[6]  Gids voor parlementsleden
[7]  Nog steeds geen preventiemechanisme tegen marteling in België

[8]  Qu'est-ce que L'OPCAT? 

4. Een pertinent beleid

4.1. Het toezicht op de detentiecentra en het terugkeerproces in het algemeen verhogen

Drie concrete pistes zijn onderzocht om dit doel te bereiken:

Herinnering aan de belangrijke rol van parlementsleden in detentiecentra 

In 2021 hebben we een proces opgezet met parlementsleden om hen bewust te maken van de
fundamentele rol die zij kunnen spelen in de democratische controle van detentiecentra. Bijna elke
partij is een detentiecentrum gaan bezoeken nadat ze hun bezoek hadden voorbereid met een
geaccrediteerde Move-bezoeker en de coördinatie van Move. Met de parlementsleden en hun
assistenten werd een uitwisselingsvergadering gehouden. We stelden ook een gids op voor
parlementsleden[6] die een detentiecentrum willen bezoeken.
In 2022 bleven we zeer regelmatig contact houden met parlementsleden over individuele gevallen
enerzijds en parlementaire vragen anderzijds.

Werkzaamheden binnen de OPCAT-coalitie 

Kort na de lancering in 2021 heeft Move zich aangesloten bij de OPCAT-coalitie. Samen ijveren we
ervoor dat België zo snel mogelijk een "nationaal preventiemechanisme" (NPM) instelt om foltering
in plaatsen van detentie te voorkomen, in lijn met haar VN-verplichtingen. Move heeft actief
meegewerkt aan het alternatieve rapport dat de coalitie in 2021 heeft ingediend bij het VN-comité
tegen foltering. De regering heeft de oprichting van een NPM duidelijk als een prioriteit aangemerkt,
maar werd geconfronteerd met communautaire moeilijkheden en terughoudendheid om weer een
nieuw orgaan op te richten. De OPCAT-coalitie bleef het belang[7] benadrukken van de garantie van
essentiële voorwaarden voor een effectief NPM en deelde ook een video in die zin[8]. 

https://movecoalition.be/nl/gids-voor-de-parlementsleden/
https://movecoalition.be/nl/news-1-nl/
https://www.youtube.com/watch?v=2fdFZVYJrGU
https://www.youtube.com/watch?v=2fdFZVYJrGU


Versterken van het bezoekersstatuut van ngo’s:

Een belangrijke prioriteit voor Move is om het statuut van onze geaccrediteerde ngo-bezoekers in de
wet te kunnen vastleggen. In 2021 hebben we met behulp van een externe juridisch adviseur de
mogelijkheden onderzocht om een wetsartikel in te voegen. Samen met de geaccrediteerde
bezoekers hebben we nagedacht over de essentiële kenmerken van ons werk. In 2022 verkenden we
ook politieke openingen over dit thema. We willen nu breder overleg met andere ngo's die toegang
wensen tot detentiecentra zonder deze noodzakelijkerwijs elke week te bezoeken zoals de Move-
bezoekers. Dit overleg heeft vertraging opgelopen door de inval in Oekraïne en de opvangcrisis, die
veel aandacht van andere ngo's heeft gemobiliseerd. Dit pleidooi blijft essentieel voor Move en zal in
2023 actiever worden voortgezet.
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[9] Eindelijk recht op advocaat voor gearresteerde migranten?



4.2. Wettelijk verbod op detentie van kinderen

Ter herinnering, de Vivaldiregering heeft zich ertoe verbonden
tijdens de huidige legislatuur geen minderjarigen in detentiecentra
op te sluiten. De regering heeft nochtans tot dusver geweigerd
een wet aan te nemen die de detentie van minderjarigen verbiedt.
Tegelijkertijd heeft diezelfde regering juridische stappen
ondernomen om de detentie van kinderen wettelijk mogelijk te
maken. Move heeft samen met veel van haar partners besloten
deze hypocriete houding van de regering te veroordelen. Het
wettelijk verbod op het opsluiten van kinderen blijft een prioriteit
voor Move en daartoe zijn tal van politieke contacten
georganiseerd.

4.3 Het recht op rechtsbijstand bij arrestatie

Eind 2021 is in het parlement een wetsvoorstel ingediend om het recht op rechtsbijstand in te
voeren voor migranten die van hun vrijheid kunnen worden beroofd. Momenteel worden migranten
die administratief worden aangehouden en door de politie worden verhoord, niet bijgestaan door
een advocaat, in tegenstelling tot degenen die in verband met een strafbaar feit worden
aangehouden. Evenwel gaan deze verhoren vooraf aan mogelijke detentie en uitzetting. Op verzoek
van de commissie Binnenlandse Zaken van het Parlement heeft Move in april 2022 een bijdrage
opgesteld.[9] Het advies is gebaseerd op inspirerende cases van buiten onze grenzen en is verrijkt
met getuigenissen van gedetineerden. Het advies van Move wordt gesteund en mede ondertekend
door vele andere partners. Tot op heden is het voorstel nog niet besproken en we volgen het op de
voet.

https://movecoalition.be/nl/news-1-duplicate-2-nl/
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[10] Hervorming van de migratiecode 
[11] Onverwijderbaar en toch in detentie 

[12] De impact van COVID-19 

4.4. Vervolg van lobbying inzake het migratiewetboek

Ter herinnering, de Staatssecretaris voor Asiel en Migratie heeft een speciale commissie ingesteld
om een migratiewetboek op te stellen. Deze commissie heeft besloten om het maatschappelijk
middenveld, waaronder Move, uitgebreid te raadplegen. Daarom publiceerden wij een bijdrage van
een dertigtal pagina's, een advies dat mede ondertekend werd door de vzw Point d'Appui en de Liga
voor Mensenrechten. Op 6 juli 2021 werden we door de Bijzondere commissie uitgenodigd om onze
voorstellen mondeling toe te lichten. Op 8 juli 2022 hadden wij opnieuw een vergadering met de
Commissie om een update van het proces te ontvangen. Sinds het laatste verslag hebben wij de tijd
genomen om een meer volledige Franse en Nederlandse versie van het advies beschikbaar te stellen
op onze website.[10]
Bovendien heeft Move meegewerkt aan een document van het Belgische maatschappelijk
middenveld waarin alle bijdragen zijn samengevat. Deze instrumenten blijven essentieel en we zullen
de komende maanden en jaren blijven lobbyen. De richtsnoeren zullen inderdaad worden voorgelegd
voor politiek debat op kabinets- en parlementair niveau.

4.5. Betere bescherming van mensen die “onverwijderbaar” zijn

In België ondervindt een aanzienlijk aantal migranten problemen bij de terugkeer naar hun land van
herkomst. Het gaat onder meer om mensen die als "onverwijderbaar" kunnen worden omschreven.
Medio 2022 is Move begonnen met het opstellen van een rapport dat de situatie van deze mensen
moet belichten en een aantal mogelijke oplossingen moet aanreiken. Dit rapport wordt
gerechtvaardigd door het gebrek aan diepgaand onderzoek over dit onderwerp in de Belgische
context en is bedoeld om de politiek rechtstreeks te informeren.
Wij menen dat dit een strategisch moment is om aan deze kwestie te werken, aangezien de regering
nota heeft genomen van de situatie van mensen die niet kunnen worden verwijderd. In het
regeerakkoord staat dat "een oplossing zal worden gezocht [...] voor de zeer beperkte groep mensen
die tegen hun wil niet naar hun land van herkomst kunnen terugkeren, zelfs niet vrijwillig". Ook hier
werken wij in verschillende fasen en gericht op verschillende doelgroepen. Wij hebben gewerkt aan
beleidsaanbevelingen[11], die zullen worden aangevuld met getuigenissen. Daarnaast bereiden we
een meer gedetailleerd rapport voor waarin de verschillende juridische kwesties grondig worden
onderzocht. Ten slotte hebben we deze documenten gebruikt tijdens een intervisie die we samen
met Nansen hebben georganiseerd op 21 oktober 2022. De bijdrage van de juristen heeft ons in
staat gesteld ons denken te verrijken.

4.6. Opvolging impact COVID-19

In 2022 zijn wij begonnen met het opstellen van een verslag over de specifieke periode van de
pandemie en de gevolgen daarvan voor de administratieve detentie. Daartoe hebben wij gebruik
gemaakt van de jaarverslagen voor elk centrum die ons door de DVZ zijn verstrekt en van de
waarnemingen van onze geaccrediteerde bezoekers. Het verslag zal in 2023 worden
gepubliceerd[12].

https://movecoalition.be/nl/migration-code-nl/
https://movecoalition.be/nl/onverwijderbaar-en-toch-in-detentie-er-is-nood-aan-een-oplossing/
https://movecoalition.be/download/29/beleid/4301/de-impact-van-covid-op-administratieve-detentie-mei-23.pdf
https://movecoalition.be/download/26/plaidoyer/4300/limpact-de-covid-centres-de-detention-administrative-mai-23.pdf
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[15] Other Talk on migration
[14] Move Coalition - Getuigenissen

5. Sensibilisering van de publieke opinie

De groep van getuigen
Gedurende 2022 besteedde onze vrijwilliger één dag per week aan
het ontmoeten van mensen die in detentie waren geplaatst, en in
sommige gevallen hun familie en advocaten. Ze luisterde naar hen
en transcribeerde hun verhalen volgens de principes van "other
talk"[15]. Sommige van deze verhalen werden geschreven teksten
die konden worden gebruikt voor onze website of voor de
organisatie PICUM, die een boekje uitgaf[16].

Video's met uitleg over het werk van bezoekers en de ervaringen
van gedetineerden 
Move kon gebruik maken van de 'hulp' van een videocreatiebureau
in combinatie met de interview- en montage-expertise van enkele
collega's van het communicatieteam van Move. 

5.1. De kern van onze communicatie: mensen met een detentie-ervaring  

5.2. Voorbereiding van een sensibiliseringscampagne met partners en de academische wereld

Briefing aan een consultant voor de productie van een aantrekkelijke video voor sociale media 
Na verschillende offertes, hebben we gekozen om te werken met een videocreatiebureau. We
hebben hen de inhoud van ons werk uitgelegd en gaven hen de vele getuigenissen die we hadden
verzameld. 
Geïnspireerd door de verzamelde getuigenissen stelde het bureau drie scenario's op die gebruikt
konden worden voor de te produceren korte video. 

Met discussiegroepen wordt een pre-testing van de 3 scenario's georganiseerd, met bijzondere
aandacht voor de "zwakke plek". 
Het videobureau deed een beroep op Odissee en meer bepaald op de twee deskundigen, Pascal
Debruyne, postdoctoraal onderzoeker asiel en migratie aan de Odissee Hogeschool, en Paul Kennis,
specialist in pre-testing. In de loop van mei en juni 2022 werden in Vlaanderen drie kwalitatieve
focusgroepen gehouden.

Drie gedetineerden stemden ermee in om te getuigen, evenals drie geaccrediteerde bezoekers. Zelfs
onze meest ervaren bezoeker, die 2 jaar eerder was gestopt, leende zich voor het opzet en stemde
ermee in te vertellen over zijn 15 jaar ervaring. Twee van de 8 geplande video's waren klaar in 2022.
Ze werden allemaal begin 2023 gepubliceerd, op de website en op de sociale media.

https://11.be/othertalk
https://movecoalition.be/temoignages/
https://movecoalition.be/nl/getuigenissen
https://movecoalition.be/temoignages/
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[16] Move Coalition - Pers

De resultaten van deze focusgroepen werden voorgesteld aan Move en bepaalde partners in een
tussentijds rapport op 28 juni 2022. In de zomer van 2022 werden de resultaten van het kwalitatieve
onderzoek via een enquête in Wallonië getoetst bij 68 personen. Op basis van deze resultaten werd
het eindrapport medio september 2022 door Odissee ingediend..

5.3. Andere activiteiten die de communicatie verbeteren

Delen van de resultaten met partners die in deze kwestie geïnteresseerd zijn.
De pre-testing leverde verassende resultaten op! Hoewel de ngo's dachten dat communiceren via
getuigenissen de grootste impact had, leerden de focusgroepen ons om voorzichtig te zijn met het
gebruik van getuigenissen. Wanneer mensen te veel details geven, kan dit argwaan wekken bij het
publiek en leiden tot meer vragen dan empathie. Bovendien bevestigden de focusgroepen een eerste
hypothese die we wel vermoedden maar nog niet bewezen hadden: bijna niemand van de
geïnterviewden wist dat detentiecentra uitsluitend bestaan om onschuldige migranten om
administratieve redenen op te sluiten.

Productie van de video en lancering van de campagne in 2023
Voor deze nieuwe fase hebben we om interne redenen besloten van videoproductiebureau te
veranderen, wat tot enige vertraging heeft geleid. Bijgevolg zal de campagne in 2023 van start gaan
en zal de nieuwe consultant uiteraard voortbouwen op de lessen die uit de focusgroepen zijn
getrokken.

Vertaling van elk document
Wij zijn zeer trots om een nationale coalitie te zijn. De tijd die nodig is om elk document te vertalen
mag echter niet worden onderschat.  

Lancering van onze website
In mei 2022 hebben we onze website gelanceerd. Het is een lange weg die we in 2021 met behulp
van een externe consultant zijn begonnen. Vervolgens moesten we met het communicatieteam van
Move overeenstemming bereiken over het wireframe, de structuur en het soort inhoud dat zou
worden opgenomen. Voortdurend contentbeheer is eveneens noodzakelijk. 

Opstellen en uitsturen van persberichten
In 2022 hebben wij meerdere persberichten verstuurd die ook op onze website[1] zijn geplaatst en
waarnaar wij verwijzen. 

https://movecoalition.be/nl/informeer
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6. Een actieve en verenigde coalitie in stand houden

De coördinatie van Move heeft, met hulp van de stuurgroep, onophoudelijk nagedacht over
manieren om onze samenwerking en de manier waarop we binnen onze vier structuren werken te
blijven versterken. We willen nogmaals het unieke karakter van Move in de migratiesector
benadrukken, gezien de zeer nauwe samenwerking tussen zulke belangrijke ngo's aan beide zijden
van de Belgische taalgrens. De 3 medewerkers van Move leggen rechtstreeks en op gelijke voet
verantwoording af aan de 4 directeurs van de stichtende organisaties, en alle beslissingen worden bij
consensus genomen.

Wat het interne bestuur betreft, hebben wij schema's opgesteld waarin de interne werking wordt
vastgelegd en werken wij regelmatig de lijst bij van alle personen die deel uitmaken van de Move-
teams. Wij hebben er ook voor gezorgd dat de dynamiek binnen de teams werd hersteld door na de
Covid-19-periode opnieuw live vergaderingen in te voeren.

We blijven Microsoft Teams gebruiken om de ongeveer veertig actieve leden van Move in staat te
stellen zo effectief mogelijk te communiceren, belangrijke documenten daar te plaatsen en iedereen
toegang te geven tot documenten en deze te wijzigen. 

6.1. Interne consolidatie van Move en een voortdurende zoektocht naar de optimale
coördinatie

6.2. Ons open stellen voor andere partners en oprichting van een adviesraad

Zoals uit dit activiteitenverslag blijkt, brengen onze dagelijkse werkzaamheden contacten met een
groot aantal partners met zich mee. 

In september 2022 werd de adviesraad van Move opgericht. De vier stichtende leden zijn ervan
overtuigd dat de inspanningen van Move een grotere, meer gerichte en meer duurzame impact
zullen hebben als meer partners aan het project bijdragen. Move wil daarom de expertise en steun
van andere actoren uit het maatschappelijk middenveld verwerven om het gemeenschappelijke doel
te bereiken, namelijk het verminderen en uiteindelijk beëindigen van het gebruik van detentie om
migratieredenen.
De adviesraad zoals Move die voor ogen heeft, is bedoeld als een verrijkend forum waarin elke
organisatie een bijdrage kan leveren naar gelang van haar behoeften en mogelijkheden.
De samenstelling van deze adviesraad zal wellicht in de toekomst verder evolueren. 

Tot slot hecht Move er ook veel belang aan deel uit te maken van een internationale dynamiek door
actief lid te zijn van de twee belangrijkste spelers, PICUM en IDC.



Mijn verhaal? Ik ontvluchtte Kameroen omdat ik er door de regering
vervolgd werd. Ik sprak openlijk over hun schendingen van

mensenrechten en dat werd niet getolereerd. Van België hoorde ik dat
het een humaan land is. Bij aankomst draaide het anders uit. Ik werd

eenentwintig dagen vastgehouden zonder een misdrijf te hebben
gepleegd. De politie behandelde me hard en stopte me bijna een hele

dag in een ijskoude cel. Nadien werd ik overgebracht naar een
detentiecentrum voor migranten. Daar werd ik bijna gek. Zoveel

verhalen van mensen die in hun land mishandeld of vervolgd werden. Ik
vroeg me af: Is het hier dan zoveel beter? Ze martelen ons hier niet

fysiek, maar opgesloten zitten zonder te weten hoe lang is 
een mentale marteling.  


